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CONVOCATORIA DEL PROCESO DE RECONOCIMIENTO A FUNCIONES DE ASESORIA
TECNICA EN EDUCACION BASICA, CICLO ESCOLAR 2025-2026

EL GOBIERNO DEL

NUEVO

NUEVO LEON

La Secretaria de Educacién y Unidad de Integracién Educativa en el Estado de Nuevo Leén, para desarrollar el proceso de
reconocimiento para la funcién de asesoria técnica en educacién basica, ciclo escolar 2025-2026, a efecto de reconocer la
funcién social de las maestras y los maestros; de conformidad con el articulo 30. parrafos séptimo y octavo, de la Consti-
tucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; los articulos 12, 15, fraccion VIII, 66 fraccion 1V, 83 y 84 de la Ley General
del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros; los articulos 18 Apartado C fraccién Il de la Ley Orgénica de la
Administracién Pablica para el Estado de Nuevo Leén; el articulo Décimo Segundo Fraccién VIl de la Ley que crea la Unidad
de Integracién Educativa de Nuevo Leén; los articulos 5 y 6 fracciones | y XXV del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion del Estado de Nuevo Ledn y el Acuerdo que contiene las disposiciones, criterios e indicadores para la realizacién
del proceso de reconocimiento para la funcién de asesoria técnica en educacién basica, ciclo escolar 2025-2026 (en lo sub-
secuente, el Acuerdo).

CONVOCA

A toda maestra o maestro que ejerza funciones directivas que decida participar voluntariamente en el proceso de recono-
cimiento a la asesoria técnica en educacién basica, ciclo escolar 2025-2026, de conformidad con el Acuerdo, y las siguientes:

BASES

PRIMERA. REQUISITOS PARA LA PARTICIPACION.
Las maestras y los maestros que ejerzan funciones directivas que decidan participar para obtener el reconocimiento de
asesoria técnica deberadn cumplir al momento de la publicacién de la convocatoria respectiva, con los requisitos indicados
en el articulo 26 del Acuerdo, que son los siguientes:

I Contar con el titulo de licenciatura o cédula profesional;
1. Contar con nombramiento definitivo;

1. Desempeiiar la funcién directiva que corresponde a su categoria al momento de registrarse. Las categorias
serdn las que determine la Unidad del Sistema y publique para tal efecto;

IV. Tener una antigiiedad en la funcién de tres anos ininterrumpidos;

V. Contar con una sola plaza y no ostentar otra categoria o desempefiar una funcién adicional de asesoria, apoyo
o acompafnamientoy

VI. No contar con nota desfavorable en su expediente que para efectos de esta convocatoria se entendera con-
forme a lo establecido en el articulo 17 fraccién VI del Acuerdo.
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SEGUNDA. RECONOCIMIENTOS DISPONIBLES.
Los reconocimientos materia de este proceso, seran los que publique esta autoridad educativa para su consulta en la plata-
forma https: /www.uienl.edu.mx/.
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Este reconocimiento serd de caracter temporal hasta por dos ciclos escolares.

TERCERA. ELEMENTOS MULTIFACTORIALES Y SU VALORACION.
Los elementos multifactoriales objeto de esta convocatoria, seran los siguientes:

. Formacién profesional, con una ponderacién maxima de 15 sobre un esquema de 100 puntos;
Il Actualizacion y desarrollo profesional, con una ponderacién maxima de 20 sobre un esquema de 100 puntos;

IIl. Experiencia en asesoria y acompafiamiento, con una ponderacién maxima de 10 sobre un esquema de 100 pun-
tos;

IV. Reconocimiento al quehacer educativo en el aula y en la escuela, con una ponderacién maxima de 25 sobre un
esquema de 100 puntos; y se valorara a través de un curso, de conformidad con lo que se determine la Unidad
del Sistema, y

V. Antigliedad, con una ponderacién méaxima de 30 sobre un esquema de 100 puntos.

La forma de acreditacién y valoracién de los elementos mencionados, se establecen en el articulo 29 y en el Anexo Il del
Acuerdo, respectivamente.

CUARTA. REGISTRO PARA PARTICIPAR.
Las maestras y los maestros que decidan participar en el proceso deberan realizar lo siguiente:

Cita para el registro

l. Ingresar a la plataforma electrénica: http://usicamm.sep.gob.mx y generar la cita para su registro dentro
del periodo comprendido entre el 7 y el 13 de abril de 2025;

Modalidad del registro

I. El registro se llevara a cabo de manera virtual a través de la siguiente pagina, http://rh.uienl.edu.mx:81/.

Requisitos para iniciar el registro

. El diay hora indicados en la cita de registro, durante el periodo comprendido entre el 28 de abril al 9 de mayo
de 2025, la persona debera presentar:
a) Lacita de registro;

b) b) La documentacién que avale el cumplimiento de los requisitos de participacién que corre-
spondan, conforme a lo establecido en el articulo 26 del Acuerdo y base primera de esta con-
vocatoria,y

c) Las evidencias documentales de los elementos multifactoriales, cuando sea el caso.
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Sin generacién de cita
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IV. En el supuesto de que no se genere cita para el registro, la maestra o el maestro que desee participar, podra
realizar su cita el dia 30 de abril de 2025 en la siguiente pagina, http://rh.uienl.edu.mx:81/.

Verificacién documental

V. El responsable del registro verificard que la maestra o el maestro que desee participar cumpla con los requisitos
sefalados en el Acuerdo, la convocatoria y demas disposiciones aplicables para el proceso de reconocimiento para
la asesoria técnica; ademas registrara los elementos multifactoriales conforme a lo establecido por la Unidad del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros;

Firma de ficha de registro y cartas correspondientes

VI. La maestra o el maestro que desee participar debera corroborar que sea correcta la informacién que se asienta en
la ficha de registro, misma que, una vez verificada la documentacién, de ser procedente le expedirad esta autoridad
educativa. Realizado lo anterior, firmara la ficha de registro, la carta de aceptaciény la carta compromiso anexas a la
misma.

Constancia de no cumplimiento

VII. En caso de que la maestra o el maestro participante no cumpla con los requisitos dispuestos para el proceso de
reconocimiento de asesoria técnica, esta autoridad educativa emitird una constancia de no cumplimiento y se dara
por concluida su participacién.

QUINTA. PUBLICACION DE RESULTADOS.
Resultados

Cada maestra o maestro participante podra consultar a partir del 4 de julio de 2025, en la plataforma electrénica http://
usicamm.sep.gob.mx, el resultado de su participacioén en este proceso, el cual integrara la valoracién de los elementos mul-
tifactoriales.

Listado nominal ordenado de resultados

Una vez interpuestos y, en su caso, resueltos los recursos de reconsideracion que se deriven del proceso de reconocimiento
para la asesoria técnica, ciclo escolar 2025-2026, esta autoridad educativa publicard, conforme a las fechas establecidas en
el calendario del Anexo | del Acuerdo, el listado nominal ordenado de resultados en la plataforma o en los medios que ésta
determine.

Para que una persona participante se encuentre integrada en el listado nominal ordenado de resultados, deberd cumplir con
lo sefalado en el articulo 11 del Acuerdo.
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Los resultados seran definitivos e inapelables.
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SEXTA. RECURSO DE RECONSIDERACION.
Plazo elementos

Las maestras o maestros participantes, en un plazo de quince dias habiles, podran interponer recurso de reconsideracién
en contra de las resoluciones que deriven de este proceso, el cual debera versar sobre su correcta aplicacién, conforme a
los requisitos dispuestos en los articulos 103, 104 y 105 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros. La interposicion serd ante la autoridad que emita la resolucién que se impugna.

Medio de presentacion

A efecto de facilitar la atencion a este medio de defensa, la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros,
pondra a disposicion de las personas participantes el correo electrénico recurso. reconocimiento@nube.sep.gob.mx, y esta
autoridad educativa el correo electrénico usicammnl@senl.gob.mx, a través de los cuales, podran presentarse preferente-
mente, los recursos de reconsideracién.

Los recursos de reconsideracién que se interpongan ante esta autoridad por actos que emita, deberan resolverlos conforme
a su normatividad aplicable.

SEPTIMA. CRITERIOS PARA ASIGNAR EL RECONOCIMIENTO.
Para la asignacién de la funcién adicional de asesoria técnica, se estara a lo dispuesto en el articulo 42 del Acuerdo.

Toda forma de asignacion distinta a lo establecido en esta convocatoria serd nula y, en consecuencia, no surtirad efecto al-
guno.

OCTAVA. MEDIOS DE COMUNICACION.
Medios de contacto con las maestras y los maestros participantes

Los medios de contacto con las maestras y los maestros participantes del proceso de reconocimiento de asesoria técnica,
seran el (los) correo(s) electrénico(s) y el (los) nimero(s) de teléfono que aporten desde el momento de su registro. Es re-
sponsabilidad de los propios participantes la precision y certeza de la informacién proporcionada, la cual serd necesaria para
la comunicacién en el marco de este proceso.

Medios de contacto con la autoridad educativa

Para la aclaracién de dudas o informacién adicional relacionada con este proceso, la maestra o el maestro participante podra
dirigirse a esta autoridad en la direccién de correo electrénico usicammnl@senl.gob.mx y nimeros telefénicos 812020 5216
0 en su caso, a la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, en la direccién de correo electrénico
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reconocimiento.usicamm@nube.sep.gob.mx.
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NOVENA. CONSIDERACIONES GENERALES.
. La documentacion se recibira con la reserva de verificar su autenticidad;
Incidentes para dejar sin efectos la participacién en el proceso

1. Quedara sin efectos la participacion de la maestra o el maestro en el proceso, con independencia de las etapas en
las que se encuentre, incluso si ya se le hubiese asignado un reconocimiento cuando:

a) Proporcione informaciéon o documentacién apdcrifa, falsa o sin los sustentos probatorios debidos;
b) Incumpla con las disposiciones del Acuerdo o con las bases de la presente convocatoria;

) La autoridad educativa o la Unidad del Sistema identifique que la informacién asentada en el registro para
acreditar los requisitos o elementos multifactoriales establecidos en el Acuerdo, no cuente con la docu-
mentacién probatoria necesaria, o

d) Presente conductas contrarias a las indicadas por la Unidad del Sistema o las autoridades educativas du-
rante la acreditacién de los requisitos, el desarrollo de la apreciaciéon de conocimientos y aptitudes, en caso
de que el proceso lo contemple o bien, en el cumplimiento de las funciones derivadas de la asignacién del
reconocimiento.

Gratuidad en los trémites
lll.  Todos los tramites relacionados con la presente convocatoria son gratuitos;

Asignacion sujeta a la disponibilidad y a las necesidades del servicio

IV. El resultado obtenido por las maestras o los maestros en este proceso no obliga a esta autoridad a asignar
el reconocimiento para desempeiiar la funcién adicional de asesoria técnica, a la totalidad de las maestras y los
maestros participantes que se encuentren en el listado nominal ordenado de resultados, toda vez que la asignacién
estard sujeta a la existencia de la suficiencia presupuestaria de la entidad federativa y a las necesidades del servicio
publico educativo;

Casos no previstos servicio

V. Lo no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por la Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros, y esta autoridad educativa, de acuerdo con sus dmbitos de competencis;

Informacion reservada, confidencial y datos personales

VI. En cuanto a la informacioén que se reciba y se genere con motivo de esta convocatoria, se precisa lo siguiente:

a) Esta autoridad educativa, en el ambito de sus atribuciones, es responsable del tratamiento de los
datos personales que se proporcionen. La informacién que se reciba y se genere por la aplicacién de la
presente convocatoria, quedard sujeta a las disposiciones contenidas en la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Piblica, la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesiéon de Suje-
tos Obligados, la Ley General de Archivos, ademas de las disposiciones federales y locales en la materia.
Los resultados, base de datos y recomendaciones individuales que deriven del proceso de reconocimiento,
seran considerados datos personales o informacién reservada. La Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros, y la autoridad educativa dispondran de las medidas para que se dé una consulta
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pUblica, sin afectar la confidencialidad de los datos;
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b) La persona que difunda sin autorizacién la informacién utilizada en los instrumentos de medicién y ponga en riesgo
dicho sistema, sera acreedora a las sanciones correspondientes que se contemplen en las disposiciones aplicables;

) Los datos personales recabados seran utilizados con la finalidad de ejecutar los tramites sefalados en esta con-
vocatoria, para integrar el registro de las maestras y los maestros participantes, identificarles, realizar la valoracién de los
elementos multifactoriales, publicar los resultados y, en su caso, otorgar el reconocimiento para desempefiar la funcién adi-
cional de asesoria técnica. Las maestras o los maestros participantes podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicién de sus datos personales, establecidos en el Titulo Tercero de la Ley General de Proteccién

de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, en los correos electrénicos usicammnl@senl.gob.mx y

d) Los datos recabados pueden ser transferidos a distintas areas de esta autoridad educativa y de la Unidad del Siste-
ma para la Carrera de las Maestras y los Maestros, con el fin de dar continuidad a la participacién en el proceso de recono-
cimiento para la funcién de asesoria técnica en educacidn basica, ciclo escolar 2025-2026.

Monterrey, Nuevo Ledén a 24 de febrero del 2025
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